
 

 

Fiche de poste 
Enseignant associé à mi-temps 

Campagne 2026 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Emploi : PR 0178 -  
Nature de l'emploi : MAST 
Section CNU : 55-02 – Ophtalmologie  

UFR : MEDECINE 
Département : ORTHOPTIE 
Unité de recherche :   

 
Profil : Professionnel du champ de l’enseignement d’orthoptie 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 
 

ACTIVITES ET RESPONSABILITES PEDAGOGIQUES :  
 
Organisation et administration de l’école 

- Participation à la gestion et à l’administration de l’école 
- Proposition d’achat de matériel et d’ouvrages 

 
Enseignement 

- Adaptation du programme d’enseignement aux besoins de la profession 
- Organisation des cours et recherche d’enseignants 
- Planification des cours pour les 3 années 
- Enseignement : cours magistraux et travaux dirigés 
- Encadrement de présentations de cas cliniques par les étudiants 

 
Mémoire de fin d’études 
 

- Participation aux choix des sujets de mémoires 
- Accompagnement des étudiants dans la réalisation de leur mémoire 
- Membre du jury des mémoires 

 
Examens 
 

- Organisation des examens de fin de semestre 
- Membre du jury d’examens 
- Organisation de l’examen d’admission aux études d’orthoptie 

 
Stages 
 

- Organisation et suivi des stages des étudiants 
- Coordination entre les étudiants et les maîtres de stage 

 
Accompagnement des étudiants 
 

- Accueil et aide à l’intégration des nouveaux étudiants 
- Suivi et encadrement des étudiants durant leur formation 
- Recherche de solutions face aux difficultés d’un étudiant 

ACTIVITES RECHERCHE ET ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL, LIENS AVEC LES MILIEUX 
SOCIO-ÉCONOMIQUES : 



 

 

 
- CHU d’Amiens-Picardie, CHU de Rouen, CHU de Reims, CH de Beauvais, CH de Saint-Quentin et 

CH de Creil 
- ARS 
- Orthoptistes libéraux 
- Association Française d’Orthoptique (AFO) 
- Syndicat National Autonome des Orthoptistes (SNAO) 
- Union Nationale pour la Recherche et l’Information en Orthoptie (UNRIO) 
- Société Française d’Ophtalmologie (SFO) 
- Club de Neuro-Ophtalmologie Francophone (CNOF) 
- Association de Prévention et de Réduction des Insuffisances Sensorielles (APRIS) 

 
 

COMPETENCES NECESSAIRES : 
 

- Compétences relatives aux missions pédagogiques 
- Compétences relatives aux missions d’administration et de gestion 

 
 
 
 
 
 
 

CONTACT : 
 

NOM et Prénom HAVET Éric  
Fonction  Doyen de l’UFR de Médecine 
Téléphone professionnel 02 22 82 77 12  
Mél professionnel havet.eric@chu-amiens.fr 

 
 


